Organigramme et procédure
Appel a un sous-traitant
Enseignant de la conduite

BEPECASER

DESCRIPTION DE
ENTRETIEN POSTE

PRESENTATION CONTRAT
TEMPS DE TRAVAIL -
DUREE

PROPOSITION DE FORMATION
SUIVANT LES BESOINS

CONTRAT DE SOUS
TRAITANCE GRILLE SALAIRE
CONVENTION COLLECTIVE
DE L'AUTOMOBILE "CODE
DU TRAVAIL"

ANIMATION DE
FORMATION FORMATION SEANCES

PRATIQUE THEORIQUE RS

EN SALLE

NON
ANIMATION DE CODE RVP 1-2 OU FORMATION

EN SALLE RV PREALABLE SPECIFIQUE POSTE PERMIS
AJOUR

THEMATIQUES SECURITE ANIMATION DE SEANCES

ROUTIERE REPONDE A LA DEMANDE
B-BEA-BE-AM-A1-A2-A EN VEHICULE ENTREPRISE

(RVP1-2 ET RV PREALABLE)

Avoir un bon relationnel interne et externe

Assurer le suivi des éléves

Assurer les techniques pédagogiques pratiques et théoriques
Assurer, enseigner les régles de la sécurité routiere

Etre a I'écoute de son environnement et des éléves
Possédant un devoir de réserve

Remonter les informations aux responsables

Etre force de progres

ANANA N NN

GAELLE AUTO-CONDUITE Appel 3 un sous-traitant N° Agrément : E 1502500120

N° SIRET : 813 013 117 000 011
HERICOURT / MONTBELIARD Enseignant de la conduite

N° Agrément : E1707000010
N° SIRET : 821 918 539 000 23




Organigramme et procédure

Appel a un sous-traitant
Enseignant de la conduite

DESCRIPTION DE
ENTRETIEN POSTE

PROPOSITION DE FORMATION

DUREE

CONTRAT DE SOUS
TRAITANCE

SUIVANT LES BESOINS

PRESENTATION CONTRAT
TEMPS DE TRAVAIL -

GRILLE SALAIRE
CONVENTION COLLECTIVE

DE L'AUTOMOBILE "CODE
DU TRAVAIL"

ANIMATION DE

PRATIQUE THEORIQUE

POSTE PERMIS

EN SALLE

ANIMATION DE CODE

THEMATIQUES SECURITE
ROUTIERE

EN SALLE RV PREALABLE

ANIMATION DE SEANCES
B-BEA-BE-AM-A1-A2-A EN VEHICULE
(RVP1-2 ET RV PREALABLE)

RVP 1-2

REPONDE A LA DEMANDE
ENTREPRISE

Avoir un bon relationnel interne et externe

Assurer le suivi des éléves

Assurer les techniques pédagogiques pratiques et théoriques
Assurer, enseigner les régles de la sécurité routiere

Etre a I'écoute de son environnement et des éléves
Possédant un devoir de réserve

Remonter les informations aux responsables

Etre force de progres

ANANA N NN

GAELLE AUTO-CONDUITE Appel 3 un sous-traitant
HERICOURT / MONTBELIARD Enseignant de la conduite

N° Agrément : E 1502500120
N° SIRET : 813 013 117 000 011

N° Agrément : E1707000010
N° SIRET : 821 918 539 000 23




Organigramme et procédure
Appel a un sous-traitant
Secrétaire accueil et gestion

SECRETAIRE-ACCUEIL

DESCRIPTION DE

POSTE

PROPOSITION DE FORMATION
DIPLOME SUIVANT LES BESOINS
BTS ADMINISTRATIF - BAC
PRESENTATION CONTRAT

TEMPS DE TRAVAIL - DUREE

CONTRAT DE SOUS
TRAITANCE GRILLE SALAIRE
CONVENTION COLLECTIVE
DE L'AUTOMOBILE "CODE
DU TRAVAIL"

ACCUEIL- GESTION DES RELATION - ANTS-
PRESENTATION DES DEMANDES ET DES DDT - AUTRES
FORMATIONS BESOINS SERVICES

GESTIONS PLANING
ELEVES

DOCUMENTATIONS USAGE INFORMATIQUE £}

OUTILS DEMANDE ANTS EVALUATION - HEURES DE
FORMATION

RELATIONS ET CONSEILS
AIDES AUX PERMIS

REPONDE A LA DEMANDE
FABRICATION DU TITRE ENTREPRISE - AUTRES
SERVICES

SUIVI DES RESULTATS FEEDBACK ELEVES

Avoir un bon relationnel interne et externe

Assurer le suivi des éleves

Etre a I’écoute de son environnement et des éléves
Possédant un devoir de réserve

Remonter les informations aux responsables

Etre force de progres

AN NN YN

HERICOURT / MONTBELIARD SECRETAIRE ACCUEIL ET GESTION '

N° Agrément : E1707000010
N° SIRET : 821 918 539 000 23
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